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1160 - Secretaria de Educacion

POR MEDIO DEL CUAL se autorizan la adopcion del régimen “Libertad
Regulada" y las tarifas del establecimiento educativo privado INSTITUTO
PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA ESPERANZA con codigo
DANE 305088000574 para €l afo lectivo 2026, JORNADA UNICA.

El Secretario de Educacién del municipio de Bello en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el decreto 202504000031
del 17 de enero de 2025, en Acta de Posesion No. 017 del 20 de enero de 2025, la
Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001, Ley 1437 de 2011, Resolucién 2825 de 2002,

el Decreto 1075 de2015, el Decreto 1083 de 2015, Acuerdo Municipal No. 17 del
22 de diciembre de 2023, Decreto 202504000231 del 13 de junio de 2025 y

CONSIDERANDO:

. Que el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia reconoce

la educacion como derecho fundamental, servicio publico esencial y
funcién social, y el articulo 68 de la Constitucion Politica de
Colombia dispone que los particulares pueden fundar
establecimientos educativos. Aunado a lo anterior, el mismo articulo
constitucional preceptida que los padres de familia tienen derecho a
elegir el tipo de educacién para sus hijos menores.

. Que el articulo 201 de la Ley 115 de 1994, en concordancia con e|

articulo 95 de la misma norma, sefala que los colegios privados
estan facultados para renovar la matricula de los estudiantes en
cada periodo académico a través de un contrato, el cual se regira
por las normas del derecho privado.,

. Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno

nacional reglamentara y autorizara el establecimiento o reajuste de
las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de
uno de los siguientes regimenes: libertad regulada, libertad vigilada
o régimen controlado.

. Que el mismo articulo establecié que para definir el cobro de tarifas

de matriculas, pensiones y cobros periodicos, los establecimientos
educativos deberan llevar registros contables y tendran en cuenta
que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la
prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacidn, costos de
reposicién, de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y,
cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una
razonable remuneracion de la actividad empresarial.

. Que, de ofra parte, la citada disposicién normativa determina que

las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos deben ser
explicitas, simples y con una denominacion precisa, y que podran
tener en cuenta principios de solidaridad social o redistribucion
economica.
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Que la Ley 715 de 2001 estableci6 en su articulo 5.12 que
corresponde a la Nacion expedir la regulacién sobre costos, tarifas
de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periédicos
en los establecimientos educativos, y en su articulo 7.13. que
corresponde a los municipios certificados para la administracién del
servicio educativo vigilar la aplicacién de la regulacién nacional
sobre estos asuntos en su jurisdiccion

Que el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los
conceptos de matricula, pension, cobros periddicos.

Que como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes
establecidos en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra
vigente la version once (11) del "Manual de Autoevaluacion y
Clasificacién de Establecimientos Educativos Privados”, El cual fue
adoptado mediante Resolucién 019805 del 30 de septiembre de
2025.

. Que la Resolucién 019805 del 30 de Septiembre de 2025, consagra

que para la vigencia 2026, la facultad para incrementar de manera
libre la tarifa del primer grado autorizado en la licencia de
funcionamiento, sera aplicable (nicamente a los establecimientos
clasificados en Régimen de Libertad Regulada.

Que, adicionalmente, y con el objetivo de atender las
necesidades de los territorios, se calculé el Indice de Permanencia,
el cual permite una clasificacion por regiones, a partir de la cual se
parametrizé la Aplicacion para la evaluacién institucional y reporte
financiero de establecimientos privados de preescolar basica y
media - EVI. En ese sentido, se mantuvieron las ocho (8) regiones
de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y
Antioguia, Llanos y Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower
(Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina). Por lo
anterior, el Indice de Permanencia se encuentra clasificado en una
escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho (8) regiones,
buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada
grupo de la escala mencionada, y formara parte integral de la
férmula de célculo de incremento de las tarifas para el afio 2026.

Que la Resolucion 019805 del 30 de Septiembre de 2025
establece que con el fin de incentivar y fortalecer la permanencia de
los estudiantes en los establecimientos educativos y adicionalmente
garantizar el derecho a la educacion de los nifios, nifas ¥y
adolescentes del pals, el Ministerio de Educacion Nacional ha
disenado el criterio de indice de permanencia, tomando la
informacién reportada por cada establecimiento educativo en el
Sistema Integrado de Matricula =SIMAT en los dos arios anteriores
y que esta constituido por los siguientes indicadores: i) porcentaje
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de permanencia intra anual, ii) porcentaje de permanencia inter
anual, iii) tasa de aprobacién; con un peso porcentual igual para
todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0%
corresponde al porcentaje mas bajo del Indice y el 100% al mas alto.

Definiciéon de los indicadores;

< Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados
durante 2024 sin presentar retiro en el transcurso del mismo afio.

+_Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo
con su trayectoria educaliva, se encuentran matriculados en 2023 y 2024
consecutivamente.

e_Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el
grado educativo en el cual se encontraban matriculados durante 2023.

12. Que, para los establecimientos educativos creados a partir del
afo 2025, que no cuentan con matricula durante los afios 2023 y
2024, no sera aplicable dicho indice. En consecuencia, el porcentaje
de incremento debera calcularse sin tener en cuenta este criterio.

13. Que, en reconocimiento a la labor docente, a los
establecimientos educativos privados que apliquen en lo respectivo
el Decreto Ley 2277 de 1979, y que soporten que el pago de salarios
de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus educadores se
sujeta a la escala de remuneracion que fija anualmente el Gobiemo
Nacional para los docentes y directivos docentes al servicio del
estado y que se rigen por el mencionado estatuto.

14. Que el Decreto 596 de 2025 establecio, entre otros aspectos,
que para el afo 2025 el aumento salarial debe corresponder al
incremento porcentual del IPC total en 2024 certificado por el DANE,
mas uno punto ocho por ciento (1,8 %), el cual debe regir a partir del
1 de enero del 2025.

15. Que en el acta de acuerdos parciales No. 2 de la Mesa
Sectorial de Educacién 2025, en el marco de la negociacién con las
organizaciones sindicales de Trabajadores del Sector Educacion y
los representantes de la mesa nacional, se acordd que se asignara
al magislerio coclombiano un incremento adicional al aumento
salarial anual que se decrete a los empleados publicos, equivalente
al 0,4% para la vigencia 2026,

16. Que el Indice de Precios al Consumidor — IPC, es un indicador
que sirve para medir la evolucién de los precios de los bienes y
servicios mas representativos del gasto de consumo de los hogares
en Colombia y por ende se ha constlituido en una variable
fundamental para el incremento de tarifas, por lo cual se toma el
comportamiento de la variacién anual del IPC con corte de agosto
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de 2025 que se establecié en el 5,10% segun datos del DANE, y
que es aplicable para todos los establecimientos educativos.

Que se posibilita un incremento de 0.30% puntos porcentuales
adicionales para los establecimientos educativos que atienden
poblacién escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de
acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de
Informacién de Matricula — SIMAT, y atendiendo lo establecido en
la Resolucion 1197 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccidon Social, en la cual se dictan disposiciones en relacién con
la certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacién y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

18. Que el esquema tarifario contenido en el presente acto

administrativo busca asegurar la preservacion del poder adquisitivo
de familias y establecimientos educativos privados, asi como
promover la mejora en la calidad de la educacién privada en los
niveles de preescolar, basica y media. Para ello, la definicion del
incremento de las tarifas para el afio 2026, se fundamenta en los
siguientes parametros y en las normas que a continuaciéon se
referencian: (i) Clasificacion por autoevaluacion institucional, (ii)
Indice de Permanencia, (iii) Atencién a poblacién escolar con
discapacidad e implementacion de politicas y estrategias de
educacion inclusiva segin lo dispuesto en el Decreto 1421 de 2017,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, (iv) Reconocimiento a la
labor docente (segun los acuerdos sindicales resultantes de la
negociaciones sectoriales de educacidn y nacionales), (v) el
comportamiento de la variacion anual del Indice de Precios al
Consumidor (IPC) con corte de agosto de 2025.

19. Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y

2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de 2015, las secretarias de educacion
deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento
educativo, para autorizar la clasificacion y fijacién de tarifas.

20. Que el establecimiento educativo “INSTITUTO

PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA ESPERANZA" con codigo
DANE 305088000574 funciona en la(s) sede(s) ubicada(s) en la
direccion:

— - ——

Dirc&ién_ | quli:lhd_ { ﬂl_unkiploi

CALLE 49 47-10 |COMUNA4 BELLO

Que el establecimiento educative presta el servicio en jornada
mafana y parte de la tarde ofrece los niveles de Prejardin, Jardin,
Transicién, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, de acuerdo con
autorizacién de estudios o licencia de funcionamiento nimero(s):
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| Grado | Nimero —__ Fechn l

Prejardin 01543 08/11/20101

Jardin 01543|  08/11/2010

Transicién 01543 08/11/2010

1 01543 08/11/2010

2 . 01543 08/11/2010

3 01543 08/11/2010

4 01543 08/11/2010

5 01543 08/11/2010

6 01543 08/11/2010

7 01543 08/11/2010

8 01543 08/11/2010

Do, 01543|  08/11/2010

10 01543 08/11/2010

11 01543 08/11/2010
22. Que GERMAN EDUARDO HERRERA
CASTRILLON identificado(a) con cédula de

ciudadania 98706274 en calidad de rector(a) del establecimiento
educativo "INSTITUTO PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA" present a la Secretaria de Educacién para el afo
2026, la propuesta integral de clasificaciéon en el régimen Libertad
Regulada, entreg6 los formularios y documentos anexos exigidos.

23. Que el establecimiento presenté certificacion del contador
sobre el pago de al menos el 80% de sus docentes segun el
escalafén del Decreto 2277 de 1979.

24. Que revisados los formularios y documentos anexos, la
Secretaria de Educacion concluyd que es procedente expedir el acto
administrativo de aulorizacion de tarifas dentro del régimen vy
categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Autoricese al establecimiento
educativo INSTITUTO PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro
del régimen Libertad Regulada aplicando un incremento de 9,10 %

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS
AUTORIZADOS Autoricese al establecimiento educativo INSTITUTO
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PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA ESPERANZA, cuyo primer grado
autorizado es prejardin, las tarifas por concepto de matriculas y pensiones
para el afo de 2026 en los siguientes valores.

GRADO TARIFA ANUAL [VALOR MAXIMO

MATRICULA DE MATRICULA
i MAS PENSION ,
Prejardin 6.907.082 690.708
Jardln_ﬁ 6.850.569 685.057
Transicion 6.453.118 645.312/
1 6.129.386 612.939|
2 6.106.948 610.695
3 5.995.357 599.536
4 5.708.127 570.813
5 5.575.801 557.580
6 5.423.734 542 373
7 5.305.398 530.540
8 5.270.601 527.060,
9 5.270.601 527.060
10 ~ 4.052.458] 405.246
11 4,052,458 | 405.246

PARAGRAFO: Para los establecimientos educativos de adultos CLE! el
incremento Unico en la vigencia 2026 que no supere el dispuesto en los
articulos 5, 6, 7 y 8 de la resolucion 019805 del 30 de septiembre de 2025,
segun sea el caso, y que reconozca un 10% adicional por las cuatro
semanas antes mencionadas. La tarifa podra ser diferida entre los dos
CLEI, sin superar dichos montos.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS Autoricense los cobros

periédicos que se relacionan a continuacion:

Niveles  lAlimentaciénTransporte/Alojamiento/Otro
Preescolar 0 0 . o 0
Primaria 0 0 0 ©
Secundaria| 0 gt - iy
Media 0 of o @

Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de
familia. El establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios

con un proveedor determinado, incluyendo el mismo establecimiento.
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ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS Autoricense
otros cobros periddicos para el afio 2026 por los conceptos que a

continuacién se presentan:

1 . Concepto Valor
PREICFES UNDECIMO

(voluntario) 718.500
'CLAUSURA QUINTO OPCIONAL [111.300
DUPLICADO BOLETIN

ACADEMICO 18.300
'soucrruo ESTUDIANTE NUEVO

(op cional) 42.400
DUPLICADO DIPLOMA

CERTIFICACION BACHILLER  [196-600
CLAUSURA PREESCOLAR

OPCIONAL 111300
TEXTOS ESCOLARES (Voluntario)|193.800
|

CEREMONIA DE GRADO ONCE
!(Voluntario) 316.400
CERTIFICADO POR ANO

(Opcional) 18.300
DUPLICADO DE CARNET

ESTUDIANTIL 24:000)
RETIRO ESPIRITUAL GRADO 11 i
(Incluye estadia, alimentacién y [135.300
transporte ) (Voluntario)

SEGURO ESTUDIANTIL

(voluntano) 38.900
DUPLICADO ACTAS DE GRADO 18,399
CONVIVENCIAS O SALIDA
'PEDAGOGICAS (Voluntario) Se

cobra al momento de realizar la 112.900
actividad e incluye estadia, .
transporte y alimentacién. La
particlpacién es voluntaria. _t§
kPREICFES DECIMO (voluntario) |576.200
PRUEBAS DE COMPETENCIA 59.000

'(Voluntarlo)

Versibn: 09
Fecha de aprobacién 2025/11/18

Codigo: F-GJ-01

Pagina 7de 9

...................

Scoannod wit!

& CamScanr



A/

h- "

.‘_ TaNet ’k

:ﬁi IlllllllmlllllllllllIIIIIIIIIIIlIIIIIIIllIIIHlm

P0e5A 22407 506A2LSYRAL7YR)
‘ Resoluciones
Piciembre 24+ 2025 7:50 5 Soot
Radicado 202500017421 - ;

B C.CRM42000

1

ACTIVIDADES DE EXTENSION:
(Voluntario) Académicas,
deportivas y artisticas -se

:reallzan en horario 523.700
extracurricular. (Valor

' emestre), Facturado en el

momento que se requiera. J

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrolio
integral y complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden
incluir servicios comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en
la tarifa de matricula y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de
Convivencia, con sus correspondientes valores y forma de pago. El
Manual de Convivencia hace parte del PE| y debe adoptarse con el mismo
procedimiento establecido para éste, y debe darse a conocer a los padres
de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucion debera ser
fijada en lugar visible del establecimiento educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucion se
notificara al representante legal o al rector del establecimiento educativo.

Contra ella proceden los recursos de ley.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

&

n
EDGAR GALLEJAS ARANGO
Seatétario de Educacion

Nombre Firma Fecha
Proyectd: Mails Aleida Alvarez Bustsmanta, Técnico ﬁ 221122025
Operativo Inspecciin y Vigilancia
Rovisé: Jesly |sabel Meza Diaz - Profesional 221122025
Especializado Inspeccion y Vighancia (E) ' wo
Revisé: Catalina Rastrepo — Profesional
Universitario = Caldad Educaliva C“A““ k,:., LL-12-202¢
Rovisé: Uina Aguaalo ~ Profesional Universtano — v
Inspeccion y Viglanca LL Aﬁb 2t \t-Zo2
Reavisé: Lus Miguel Marin Rua - Subsecrelano
Planeacién e Infraesiuctura ﬁ%
Los arriba firmantes declaramos que hamos revisado ol documentd y lo en 0s djustadeta las y
disposiciones legales viganies, lo tanto, baio nuestra re sabilidad lo presentamos para firma ‘
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

Enla fecha 20 "}_Doz.)" siepdo las. Ao -Joc~ se presenta a la Secretaria de
Educacion » —(QCM AR Heantns vt Lol

identificado (a) con C.C . ~ Q9. 306274 , para ser notificado de la
resolucion por medio de Ia cual se medifica la resolucién por la cual se autorizan la
adopcion del régimen “Libertad Regulada™ y las tarifas del establecimiento
educativo privado "INSTITUTO PARROQUIAL JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA" con cédigo DANE 305088000574 para el afio lectivo 2025
jornada UNICA de conformidad con lo dispuesto en los articulos 66 y subsiguientes
de la ley 1437 del 2011, cddigo de procedimiento administrativo y de lo contencicso
administrativo. Una vez notificado se le entrega copia autentica de la misma

Se le informa que contra la presenta resolucion procede el recurso de reposicion,
el cual podra interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién
personal, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 74 y 76 de la Ley 1437 de 2011.

( B
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Notificador Ign A%:-Fo6 234
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